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Elbląg, dnia 20.10.2025 r.
Znak: ZAP. 2. PFRON. AZE. 2 02 5

ZAPYTANIE OFaRTOWE
doĘczące wYboru wykonawcy zamówienia polegającego na przeprowadzeniu szkolenia
zawodowego dla osoby z niepełnosprawnością w Elblągu w ramach realizacji projektu

,,Aktywizuj się z ERKONem''

W związku z rcalizacją projektu ..Aktyłv,izuj się z ERKONem" zapraszam Państwa do
zŁożenia oferty na wykonanie zamowienia polegającego na przeprowadzeniu szkolęnia
Zawodowęgo dla osoby z niepełnosprawnością w Elblągu. Niniejsza procedura prowadzona
jest w związku z zastosowaniem zasady konkurencyjności.

PoniZej przedstawione zostały wszelkie niezbędne informacje potrzebne do
przygotowania i złożenia of-erty.

ROZDZIAŁ I. Nazwa i adres

Elbląska Rada Konsultacyjna Osób Niepełnosprawnych, 82-300 Elbląg, ul. Hetmańska 28,
tel. (55) 232 69 35, faks (55) 232 69 35, email: erkon@softel.elblag.pl

RO ZD ZIAŁ IL P rze dm iot zam ówienia.

Przedmiotem zamówienia jest przeprow-adzenie szkolęnia zawodowego dta osoby z
niePełnosprawnoŚcią w Elblągu w-ramach realizacjiprojektu.,Aktywizuj się z ERKoNem,,.

ROZDZIAŁ IIL Opis zamowtenra.

1. Nazwa i kod przedmiotu zamówienia według Wspólnego Słownika Zamowtęń:
1 ) usługi szkoleniowe 80.50.00.00-9,
2) usługi szkolenia zawodowego 80.53.00.00-8.

2. Przędmiotem zamówienia jest usługa przeprowadzenla szkolenia zawodowęgo w ramach
realizaqi projektu współfinansowanego ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacii
Osób Niepełnosprawnych

3. Przedmiot zamówięnia obejmuje usługę przeprowadzęnia szkolenia zawodowego w
zakresie Florystyka.

4. OPis Przedmiotu zamówienia: przeprowadzenie szkolenia w temacie FlorysĘka:
1) Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie szkolenia zawodowego dla l osoby

obej muj ące go w szczególno ści następuj ącą problematykę :

o Podstawowy warsztat florysty;

Prcjek! ,,Akt}Ąvizui się Z ERKONem" - dotl'czącY kierunku pomocy 1: wejście ośób niepełnosprawnych na rynek pracy, obejmujacego następujące zadania:1) organizorvanie i Proł'adzenie szkolen. Iorsów, lvarsztatów. grup śodowiskotegó *spaicia oiu ,espołów akvivnoic; ŚpotJ"rn"] jiu osób njepełnosp.awnych_
aktw!zując_vch zawodowo i spolecznie te osoby,
2) organjżowanie j Prowadzenie zintegrowanych działań na rzecz włączania osób niepełnosprawnych w r}nek pract. : , :łEu .Zclegolno\ci plzez dolddĄo 1asodoŃe
31 organizowanie i prowadzenie zinteg.owanych działań ua rzecz włącżaflia osób niepełnosprarvnych u 1, nek pracy. 

j] Pa n stw Ot'vY FU n d U SZ
\ sżczśgolnosci prze/ RChabiiliati: Usob
a) doradalło żalaodowe,
b) prż}€otos,allie i wdroźenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej, ; 'l Niepełnospr*lł;nvch
c) prowadzenie speciali§tycżnego poradliclwa zawoclowegLr i p§średnictwa pracy. mających na celu przygotowalie do akt}snego posżukirvanta pracy i ulrzymania rłzalrudnieniu ośób niepelnosprartnych, współfinansowany pizez Fósiwory Fundusz R;haóilitacii osob Niepełnośplawnvch (PFRoN)
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o podstarły tworzenia kompozycji roślinnych;
o Materiał roślinny;
o Florystykaokolicznościowa;
o sztuka układania kwiatów w naczyniaclr;
o Dekoracje stołów;
o Florystyka ślubna;
o Florystykażńobna;
o F'lorystyka świąteczna l ozdoby świąteczne z drewna (clroinki drewniane).

2) Uczestnikiem szkolenia będą osoby z niepełnosprawnościami.
3) Łączna ilość godzin szkolenia (zajęcia teoretyczne i praktyczne) * 40
4) ZĄęcia mogą odbywać się od poniedziałku do niedzteli (z wyłączeniem świąt), w

przedziale czasowym od 8:00 do 20:00, z zastrzeżeniem, żę ltczba godzin zajęć
szkoleniowych w ciągu jednego dnia nie przekroczy ośmiu, wykonawca zobowiązuty
będzie do dostosowania prowadzonego szkolenia do mozliwości dyspozycyjnych
uczestnika szkolenia,

5) Termin rcaltzacji szkolenia: od dnia podpisania umowy do dnia 3l marca 2026 roku"
6) Miejsce szkolenia - miejsce realizacji szkolenia zapewni wykonawca, miejsce realizacji

szkolenia musi znajdować się w Elblągu,
7) Zamawtający dopuszcza możliwość dołączenia do uczestnika szkolenia innych osob niz

skierowane przez zamawiającego (np. osób z wolnego naboru).
8) Wykonawca zobor,viązany jest do zapewnienia uczestnikom szkolenia:

o bazy lokalowej i technicznej dostosowanej do potrzeb osób z niepełnosprawnością,
przygotowanej do prowadzenia zajęć dydaktycznych i pod tym kątem odpowiednio
wyposażonej. sale dydaktyczne i ćwiczeniowe muszą byc przestronne,
dostosowane do kierunku szkolenia, wyposaźone w nowoczesne pomoce
dydaktyczne, m.in. projektor multimedialny, ekran lub telewizor. aktualne filmy
szkoleniowe olaz tablicę lub flip-chart,

o warunków pracy zgodnych z przepisamibezpieczeństwa i higieny pfacy,
. samodzielnego i odpowiednio wypostzonego (w sposób adekwatny do zakresu

szkolenia) stanowiska do nauki,
. niezbędnych materiałów szkoleniowych dla kaźdego uczestnika szkolenia,
o vrykwalifikowanych wy,kładowców/instruktorów prowadzących zajęcia z

uwzględnieniem specyfiki uczestników szkolenia.
o miejsca odbywania zajęć praktycznych posiadającego odpowiednio wysoki

standard świadczonych usług olaz gwarantuiącego solidne przygotowanie
uczestników szkoleń do wykonywania zawodu objętego szkoleniem,

o badań lekarskich niezbędnych do uczestnictwa w szkoleniu,
o wykonawca zobowiązuie się do przeprowadzenia szkolenia zgodnie z zalęcentaml

Głownego Inspektoratu Sanitarnego (wz. z zagrożeniem COVID- 1 9).
5. Szkolenia zawodowe muszą zakończyc się egzaminem oraz uzyskaniem ptzęz

ucze stników certyfi katów potwi er dzaj ący ch uko ńczenie szkolenia.
6. Wykonawca zobowiązany będzie do:

o koordynacji oraz nadzoru merytorycznego i metodycznego nad prowadzonymi
zalęciant,

Pojekl ,,Aktywiżuj sie z ERKONem" - dotycącv kierunku ponrocy l: wejście osób niepełnosprawnych na rynek pfacy, obejmującego następujące zadania:
1) organizowanie i prowądzenie szloleń. kursów, warsźatów. grup środowiskołego wsprcia oru zespolórv akt]Tności społecznej dia osób niepełnosprawnych_
aktywiĄących zawodowo i społecznie te owby-.
2) organiżołmie i prorvadzenie zinregrorvo.1,"'h ,l"iołuń na rzeoz włączania osób niepełnosprałnvch w rynek pracy. 14rf
w szczególności przez doradawo zął,odowe, i.*_*f Państwowv Funrlusz3)organizowanieiprowadzeniezintegrcrvalryohdziałańnarzeczwłącżaniaosóbtriepełnospraurychrvrynekpracy, .ri"* *,; ,;,,__-,1.,.,
w szczególnośc; przez, §_' RehabiiitaC;i OSÓb
a) doradżwo zawodorłt. i Ę:' lrliepełnłlspravrinych
b) przygotowanie i wdroźelie indltidualnego planł drogi życiolve.j i zawodowej,
c) Ptowadzenie specjaiistycznego poradnictu-a za*łdolvego i pośrednic|ł,a pracy, mających na celu prżygotowili€ do aktywnego poszukiwania pracy i utląrnailia u
zatnldnieniu osób niepe}nosprawnych, współfinansowany przez Państrvorvy Fundusz Rehabiiitacii osób Niepełnosprąwnvch (PFRoN)
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. prowaclzenia dokumentacji zwięanej zrealizacją zajęć ściśle według w}tycznych
zamawiającego.

ROZDZIAŁ IV. Termin wykonania zamówienia.

Od dnia podpisania umowy do dnia 31 marca 2026 roku,

ROZDZIAŁ V. 'Warunki udziału w procedurze.

1. O udzielenie zamówięnia mogą ubiegać się wykonawcy, ktorzy spełniają warunek
dotyczący posiadania wiedzy i doświadczenia, tj. wykładowcy. który przeprowadził co
najmniej 3 szkolenia (kurs).

ROZDZIAŁ VI. Krvteria ofeń.

1. Cena - 100%.
2. Oferty będą oceniane w- odniesieniu do najniższej ceny przedstawionej pruez

wykonawców,
3. Ofeńa znajniższąceną otrzlma maksymalną ilość punktów.
4. Ocena punktowa tego kryterium dokonana zostanie zgodnie z formułą:

najńższa cena brutto spośród badanych ofert
warlość punktowa oferly : x10

cena brutto badanej oferty

F(OZDZLAŁ VII. obliczenia ceny.

1. Cena wykonania zamówienia musi obejmować w-szystkie koszty związane z wykonaniem
odpowiadającego jej zakresu przedmiotu zamówienia oraz warunkami stawianymi ptzez
zamawląącego, w tym podatki, cła i inne należności.

2. Cenę za wykonanie zamówienia nalężv przedstawic w formularzu oferty stanowiącym
załącznik nr 1 do niniejszego zap7Ąania ofertowego,

ROZDZIAŁ VI[. Opis sposobu ofert.

1. Ofertę należy sporządzić na formularzu oferty stanowiącym załączntk nr 1 do niniejszego
zapylania ofertowego

2. Ofeftę należy sporządzió w języku polskim, w formie pisemnej, na maszynie, komputerze
lub długopisem.

3. Każdy wykonawcamożę złożyćjedną ofertę.

Projekt ,.AktywizuJ się z ERKO\-em" - dotycżacy kierunku pomocy l: wejście osób niepełnosprawnych na rynek pracy. obejmrrjącego następujące zarlania:
i) organizowanie i prowadzenie szkoleń. kursóu,. wafsztatów, gnrp środowiskowego wspucia oru zespołtiw aktywności społecz.nej dia osób li€pfJnosprawnych-
aktyB,iatjących zawodowo i społecznie te oSoby.
2) org3nizowanie i prowadzenie zirrtegrolvanych działaii n6 .zecż \łlączania osób niepełnosprarvnvch w rynek pracy.
w szczególności przez dofadżlvo zawodowe, -._.; 

Faństv,low.ł Fuildusz
.i) orgą'rizowanie i prowadzęnie zinteglowanych działań na recz &}ą§żania osób depełtrospnrvnych w rynek prac5;, 
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w sżczegó]ności plżez: :; ... RehabilitaCji OSÓb
a)doradawozawodorv", ,",_^. i'i Nitpełnospraiłrnych
b) przygotoBaaie i wdrozenie indyłiduainego planu drogi życiorvej i za*,odołej,
c) Prowadzenie spęcjalistycżDego poradnictwa zawodowego i pośrednictwa pracy_ mających na ce]u przygotowaoje do akt}*Mego posakiwania pracy i utrzlmania u

zatrudnieniu osób niepełnosprawnych, rvspółfinansorvmy przez Pańslwowv Fundusz Rehabilitacii osób Niepełnospralvnych (PFRON).
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4. Do wypełnionego formularza oferty należy dołączyc:
1) wypełnione oświadczenie o braku powiązań z zamawiaJącym, którego wzór stanowi

zńącznlknr 2 do niniejszego zapytania ofertowego,

ROZDZIAŁ IX. Miejsce, termin i sposób składania ofeń.

1. Tęrmin składania ofert - do dnia 30.10.2025 r., do godz. 10:00.
2. Zarrtalviający dopuszczamożliwość zŁożęnia oferty wyłącznie w formie papierowej,

1) miejsce składania ofer1: 82-300 Elbląg, u1. Hetmańska 28,
2) opis sposobu złożenia oferty:

a) kompletną ofertę należy umieścić w kopercie i zaadresowac:

Elbląska Rada Konsultacyjna Osób Niepełnosprawnych
Oferta

,oPrzeprowadzenie szkolenia zawodowego dla osoby z niepełnosprawnością.
Florystyka."

Nie otwierać przed 30.10.2025 r. godz.10:00

b) koperta oprócz opisu j/w powinna zawieraó narvę i adres wykonawcy.

ROZDZIAŁ X, Zakres wykluczenia potencjalnych wykonawców z prowadzonej
procedury wyboru wykonawcy.

I. Zamawiający wykluczy z prowadzonej procedury wykonawców, z którymi będzie
powiązany osobowo lub kapitałowo; przez powiązania kapitałowe lub osobowe nalezy
rozumieć wzajemne powiązania między zamawiąącym lub osobami upowaznionymi do
zaciąganta zobowtązań w imientu zamawiającego lub osobami wykonując_vmi w imieniu
zamawiąącego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczegolności na:

1) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub społki osobowej;
2) posiadaniu co najmniej 10 Yo udzińów lub akcji;
3) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzĄącego" prokurenta,

pełnomocnika;
4) pozostawaniu ił, związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństr.ł,a lub powinowactwa w

linii prostej, pokrew-ieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w
stosunku przysposobieni a, opieki lub kurateli.

2. Wykonawca wtaz z ofeńą zobowtązany jest do z}ożęnla ośu,iadczenia o braku ww.
powiązań, w przypadku braku oświadczenia wykonawca zostanie wykluczony z udziałuw
prowadzonej procedurze.

Pfojekt.,Akt1!\.iżujsięzERKoNem" dotyczącykierunkupomocyl:wejścieosóbniepełno§prawnychnarynekpracy.obejmującegonastępująceżadania]
i) ofganizowanie i prowadzenle szkoleń, Llrsów, wal§ztatół. grup środowiskoł,ego wsparcla ora łspołów aktywnośc'r spolecznej dla osób niepełnosprarvnych-
aktywizujacych zawodowo i §polccznię te osby_
2) organizowanic i prowadzenie żintegrowmych dział&ń ila rzecz włączania osób niepełnosprałnych w r}nek pracy. !a*34
w szczególnościprzez do.adaw-o zawodowe, l. J Faństwowv Funclusz
]) organizowanie i prowadzelie zinlegrorvalych działań na rzecz włączania osób niepełnosprawnych w rylrek pncy. ,, ;_--. -
w.uczcgolnosci przez T_' HenaŁ|tlltac,]l USOb
a) doradżwo zarvodow ' Niepełnosprawnych
b) plzygotowanie i wdrozenie indlviduainego planu drogi życiowej i zawodowe.j.
c) prowadzenie §pecjaljstycznego poradnidwa zawodowego i pośrednicrua pracy, mających na celrr przygotorłroie rlo aklywnego poszukiwalria prac,v i utrzyLnalria l,
zatndnieniu o§ób niepełnosplawnych, wspołfinansorvmy przez Państwowv Fundu§z Rehabilitacii Osób Niepełnosprawnych (PFRON)
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PIOZDZIAł, XI. Informacj e dodatkowe.

1. Do niniejszego zapytania ofeńowego nie stosuje się przepisów ustawy, z dnia29 stycznia
2004 r. Prawo zamowięń publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z poźn. zm.),
postępowanie prowadzone jest w formie zapy,tania ofeftowego z zachowaniem zasady
konkurencyjności.

2. Przed zawarciem umowy zamawtający dopuszcza możliwość przeprowadzenia
dodatkowych negocjacji z wykonawcą, którego oferta zostanie uznana za
najkorzystniejszą. w, szczególności, jeśli cena oferty przekroczy kwotę, ktorą zamawiający
zaml'ęT za pr zę znac z:] c na r ę a7tzacj ę zam owi eni a,

3. Oferly złożonę po upływie terminu składania oferl nie będąrczpatrywane.
4, Wykonawca, który nie spełni waruŃu udziału w procedurze określonej w Rozdziale V pkt

1 niniejszego zap7Ąania, w tym nie przedłoży na żądanie zamavłiąącego dokumentów
potrł,ierdzających należ:,Ąe wl,konanie szkoleń zostanie z niej wykluczony.

5. Dodatkowych informacji dotyczących przedmiotu zamówienia mozna uzyskać w siedzibie
zamawtającego - Elbląg, ul. Hetmańska 28 lub pod nr tel. (55) 232 69 35.

ROZDZIAŁ XII. do

1. Formularz oferty.
2. Oświadczenie o braku powiązań z zamawiającym
3. Wykaz wykonanych szkoleń.

ELBI§KA RADA KoNst LTACĘNA
osÓg NIEpEŁNGPRAWNYCH

82-300 ELBLĄG, ul. Hetmańska 28
a/Ą 55 232 69 35

REGoN .l701E7848 NlP 578_24_96407

DYREKToR
DzlAŁU REALlzAcJl PRoJEKToW

ĘĘKoN
\frx,tą

Jakqb Gąsak

Prcjekt ,,Akt}vizuj się z ERKONen" dot)rcżący kierunku pomocy l: wejście osób niepełnosprawnych na rynek pracy, obe.imującego następujące zadania:
l) organizowanie i Prowadzenie szkoień, kursów, war§ztató*,, gn:p środowiskowego lvsparcia oru zespołów aklvności społecznej dla osób niepełnosprawnycil-
ąkt}nvizujących zawodow! i społecznie te osoby,
2) organiżowanie i prorvadzenie zintegrowany"'h d.iułuń ou.r.", włączania osób niepełnosprawnvch w rynek pracy. ;Ę4
w szczególności przez doradztwo zarłodowe l*]a Państwowy Fundusz
3)orgmizowanieiprowadzeniezintegrowanychdziałańnarzecz*-lączaniaosóbniepełnosprarvnychwrynekprac1,, ##§ fi^!^L;l;ł_,i: n,...
w szczególności przez ffii,i HenantlltaCji USO*
a)doradztwoawodow", ,_,*^^ i: Niepełriosprawnyeh
b) prz,vgotowanle i rvdroZenie indyvidualnego pJanu drogi Zyoiowej i zawodowej,
c) prowadzenie specjalistYcznego poradnictlła zawodowego i pośrednictwa pracy, mających na celu przygotowanie do akt}vnego posakiwania pracy i utrzyn)ailia N
zatednieniu osób fliepełnosprawnych_ współfinansowany przez PaństwowY Fundusz Rehabilitacji osób Niepełno§prąwnYch (PFRON)


