,»CIS ERKON - kontynuacja” czeka na beneficjentéw

12-miesieczne kompleksowe wsparcie specjalistéw, $wiadczenie integracyjne, szerokie mozliwosci
aktywizacji zawodowej oraz spotecznej— to tylko czesc¢ korzysci oferowanych w ramach projektu
Centrum Integracji Spotecznej ERKON - kontynuacja.

Elblgska Rada Konsultacyjna Osdb Niepetnosprawnych realizuje kontynuacje projektu Centrum
Integracji Spotecznej ERKON. To kolejny raz, gdy mieszkancy Elblgga mogg skorzystac z takiej formy
aktywizacji spoteczno-zawodowe;.

—To jest czwarty projekt CIS u nas w ERKON-ie, w tej chwili realizujemy jego drugg ture. Do tej pory
pomoglismy juz 182 beneficjentom. Uczestnicy projektu mogg liczy¢ na wszechstronne wsparcie
specjalistow. Oferujemy rowniez réznorodne zajecia aktywizujgce — mdéwi Martyna Piech,
koordynatorka projektu.

Jednym z gtéwnych celéw dofinansowanego z Funduszy Europejskich projektu jest wsparcie
beneficjentdéw w uzyskaniu zatrudnienia. Najwazniejsze jest to, ze pomoc dostosowana jest do
indywidualnych potrzeb i oczekiwan uczestnikow projektu.

Pomoc w trudnych czasach

— Nasi beneficjenci majg przed soba wiele opcji, dzieki ktdrym tatwiej bedzie im odnalez¢ sie na rynku
pracy. To szczegdlnie istotne w czasach pandemii. Duzo oséb stracito zatrudnienie ze wzgledu na
zmiany wynikajgce z lockdownu. To trudne sytuacje, dlatego pomagamy ludziom uporac sie z nimi jak
najlepiej, oferujgc im wsparcie ,,szyte na miare” — podkresla Barbara Ggsak, dyrektor i prezes
Elblgskiej Rady Konsultacyjnej Oséb Niepetnosprawnych.

Projekt zaktada m.in.: wsparcie trenera pracy, psychologa i doradcy zawodowego; pomoc w
znalezieniu zatrudnienia; udziat w pracowniach zawodowych CIS i praktykach zawodowych u
przedsiebiorcow. To réwniez realne odcigzenie domowego budzetu — uczestnicy projektu otrzymujg
Swiadczenie integracyjne w wysokosci zasitku dla oséb bezrobotnych.

— Zalezy nam na tym, by towarzyszy¢ beneficjentom w procesie odnajdywania swojego miejsca na
rynku pracy. Z tego wzgledu staramy sie pomagac im podnosi¢ kwalifikacje. W ramach projektu
uczestnicy mogg brac¢ udziat w kursach i szkoleniach zawodowych. Dbamy o to, by byty to aktywnosci
dostosowane do preferencji i mozliwosci uczestnikdéw — zaznacza Martyna Piech.

Rekrutacja trwa

— Warto wzig¢ udziat w projekcie, w ktérym mozna uzyskaé tak wiele korzysci. Oferujemy nie tylko
wsparcie w aspekcie zatrudnienia. Nasze pracownie wewnetrzne to miejsce, w ktérym nawigzujg sie
nowe znajomosci. Podczas praktyk zawodowych, szkolen i kurséw, a takze zaje¢ w pracowniach
uczestnicy mogg nauczy¢ sie wielu nowych rzeczy, ktdre procentujg w przysztosci — méwi lwona
Aszteborska, trener pracy w ERKON-ie.

Do udziatu w projekcie zaproszone sg osoby w przedziale wiekowym 15-64, zamieszkujace Elblag i
powiat elblgski, w tym:

e  osoby niepetnosprawne;

e  osoby bezrobotne i dtugotrwale bezrobotne (najbardziej oddalone od rynku pracy);

e o0soby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa;

e  osoby korzystajgce z pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do korzystania z pomocy.

Termin sktadania formularzy zgtoszeniowych do projektu przypada na 15 lipca 2021. Od maja do lipca
zaplanowano rozmowy rekrutacyjne. Szczegétowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Elblgskiej
Rady Konsultacyjnej Oséb Niepetnosprawnych (ul. Hetmanska 28), jak rowniez drogg mailowg
(ciserkon@interia.pl) i telefoniczng (793 719 406 / 699 888 000). Liczba miejsc w projekcie jest
ograniczona, dlatego warto przystgpic¢ do rekrutacji juz dzis.
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